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Nota Introdutória 

A Associação Académica da Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro é uma 

organização sem fins lucrativos, cuja missão principal é representar e defender os 

interesses de toda a comunidade estudantil da Academia Transmontana. 

Procuramos preservar os valores e ideais consolidados ao longo dos últimos mandatos da 

AAUTAD, sempre com integridade e transparência. Acreditamos na renovação das 

metodologias de gestão e organização da instituição, promovendo a eficiência da 

estrutura e capacitando os seus membros. 

Temos como princípio fundamental a criação das melhores oportunidades para o futuro 

dos nossos estudantes, fomentando uma relação mais próxima com toda a comunidade 

académica e com a cidade de Vila Real. 

Caracterização da AAUTAD 

A Associação Académica da Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro, fundada a 

24 de fevereiro de 1988 e sediada na Quinta de Prados, no campus da Universidade de 

Trás-os-Montes e Alto Douro, mantém-se fiel aos princípios do associativismo estudantil, 

assentes na Democraticidade, Independência e Representatividade. 

O nosso propósito primordial é defender, de forma contínua e determinada, os interesses 

da academia. Acreditamos que o diálogo aberto e o debate construtivo são essenciais para 
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moldar uma associação estudantil dinâmica e representativa. Por isso, estamos sempre 

recetivos a sugestões e contributos. 

Com seriedade, transparência e compromisso, colocamos os estudantes no centro da 

nossa atuação, garantindo um acompanhamento atento e responsável. Olhamos para o 

presente com consciência, mas sem perder de vista o futuro, trabalhando diariamente para 

consolidar uma Associação Académica mais forte, inclusiva e interventiva. 

Neste contexto, apresentamos a nossa visão para 2026, assente nos seguintes valores e 

compromissos: 

● Reforçar a representatividade estudantil, ouvindo os alunos e defendendo os seus 

direitos e interesses de forma ativa; 

● Participar ativamente em estruturas nacionais e internacionais, promovendo a 

unidade e cooperação entre estudantes; 

● Aproximar a academia dos centros de decisão, envolvendo os estudantes e núcleos 

na definição de políticas locais e nacionais, contribuindo para soluções eficazes; 

● Expandir o acesso ao desporto e à cultura, incentivando a prática de atividades 

físicas e a participação em eventos culturais diversificados e acessíveis a todos; 

● Fortalecer a ligação ao setor empresarial, promovendo o empreendedorismo e a 

criação de oportunidades para os estudantes no mercado de trabalho; 

● Dinamizar o associativismo como escola de liderança, através da capacitação dos 

dirigentes estudantis e do desenvolvimento de ferramentas multidisciplinares; 

● Contribuir para a formação académica e profissional dos estudantes, com 

iniciativas culturais, pedagógicas, desportivas e sociais que complementem o 

ensino universitário; 

● Promover um ambiente universitário mais inclusivo e solidário, incentivando a 

participação ativa na vida académica e comunitária; 

● Aumentar a proximidade entre a AAUTAD e a sociedade, reforçando o papel da 

universidade como um espaço de inovação e cidadania; 

● Apoiar a melhoria contínua dos serviços académicos, garantindo melhores 

condições para a vida estudantil e o sucesso escolar; 
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● Defender e promover os valores fundamentais do ser humano, como a igualdade, 

a justiça e a solidariedade; 

● Incentivar o debate e a reflexão sobre questões educativas, contribuindo para o 

avanço do ensino superior; 

● Participar ativamente na gestão e desenvolvimento estratégico da UTAD, 

assegurando que a voz dos estudantes seja ouvida e respeitada. 

Com um compromisso renovado e uma visão orientada para o futuro, a AAUTAD 

reafirma o seu papel como representante legítima dos estudantes, promovendo uma 

academia mais participativa, inovadora e inclusiva em 2026. 

Órgãos Sociais da AAUTAD 

Os Órgãos Sociais da Associação Académica da Universidade de Trás-os-Montes e Alto 

Douro (AAUTAD) são constituídos pela Mesa da Assembleia Geral, o Conselho Fiscal, 

a Direção, o Conselho Académico, as Secções Autónomas, as Secções Dependentes e os 

Núcleos Autónomos. 

As suas atribuições e composições estão definidas nos estatutos aprovados na Assembleia 

Geral Extraordinária realizada em 14 de novembro de 2016. 

A seguir, apresenta-se a relação dos dirigentes eleitos, por sufrágio universal dos 

estudantes da Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro, para o mandato de 2026, 

assim como dos demais organismos: 

Mesa Da Assembleia Geral 

Cargo Nome Curso 

Presidente Pedro Augusto Gestão 

1º Secretário Luís Macieira Genética e Biotecnologia 

2º Secretária Inês Ferreira Mestrado Biomedicina 
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Conselho Fiscal 

Cargo Nome Curso 

Presidente Viviana Gomes Mestrado em Ciências 

Económicas e 

Empresariais 

Vice-Presidente Ana Torres Genética e Biotecnologia 

1º Secretário Verónica Moreira Comunicação e 

Multimédia 

2º Secretária Diogo Guedes Ciências do Desporto 

Relator Luísa Pinto Medicina Veterinária 

 

Direção 

Cargo Nome Curso 

Presidente Eduarda Fernandes Medicina Veterinária 

Vice-Presidente Adjunto Gonçalo Pinto Gestão 

Tesoureira Teresa Melim Biologia 

Vice-Presidente para o 

Desporto 

Francisco Branco Engenharia Agronómica 

Secretária Beatriz Ramos Comunicação e 

Multimédia 

Administrador do 

Património, Infraestruturas 

e Recursos Humanos 

Nuno Bicá Engenharia Biomédica 

 

Cargo (Vogais) Nome Curso 

Departamento de Ação 

Social e Sustentabilidade 

Letícia Teixeira 

Joana Ribeiro 

Psicologia e Biologia 

Departamento de Apoio 

às Tecnologias 

José Valente Engenharia Informática 

Departamento de 

Comunicação e Imagem 

Maria Silva 

Rafael Alves 

Cultura e Transformação 

Digital e  

Comunicação e 

Multimédia 
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Departamento de 

Desporto e Bem-estar 

Francisco Mendes 

Tiago Barbadães 

Mestrado em Educação 

Física e Mestrado em 

Ciências Económicas e 

Empresariais 

Departamento de 

Formação, 

Empreendedorismo e 

Internacionalização 

Maria Ribeiro Gestão 

Departamento de 

Núcleos e Secções 

Carolina Rodrigues Educação Básica 

Departamento de 

Parcerias e Relações 

Externas 

Paulo Fonseca  Mestrado em Gestão 

Departamento de 

Pedagogia e Política 

Educativa 

Mariana Coelho Educação Básica 

Departamento de 

Recreativo e Cultural 

Gonçalo Macieira  

João Gil  

Engenharia Zootécnica e 

Mestrado em Ciências 

Económicas e 

Empresariais 

 

Secções Culturais da AAUTAD 

Sigla  Nome  Estado  

NEPA  Núcleo Estudos Proteção do Ambiente  Ativo  

Vibratuna  Vibratuna - Tuna Feminina  Ativo  

TAUTAD  Tuna Académica da UTAD  Ativo  

TUTRA  Teatro Universitário de Trás-os-Montes  Inativo  

Imperialis 

Serenatum Tunix  

Imperialis Serenatum Tunix  Ativo  

O Torgador  Jornal Académico  Ativo  

Rugby-AAUTAD  Rugby  Ativo  

GUD  Grupo Universitário de Dança  Inativo  

GACU  Grupo de Animação Cinematográfico Universitário  Inativo  

 

Modalidades Desportivas AAUTAD 

Nome  Estado  

Andebol Feminino  Ativo 

Andebol Masculino  Ativo 



6 
 

Artes Marciais (Taekwondo, Karaté, Kickboxing, 

Judo)  

Ativo  

Atletismo (Pista Coberta, Ar Livre e Corta-Mato)  Ativo  

Badminton  Inativo  

Basquetebol Feminino  Ativo  

Basquetebol Masculino  Ativo  

Basquetebol 3x3  Ativo  

Bilhar Pool Bola 8  Inativo  

BTT  Ativo  

Canoagem  Inativo  

Ciclismo  Ativo  

Esgrima  Inativo  

Futebol 11  Inativo  

Futebol 7 Feminino  Inativo 

Futebol 7 Masculino  Inativo  

Futsal Feminino  Ativo  

Futsal Masculino  Ativo  

Futevôlei  Inativo  

Ginástica  Inativo  

Karting  Inativo  

Natação (Piscina curta e Piscina longa)  Ativo  

Orientação  Inativo  

Padel  Ativo  

Polo Aquático  Inativo  

Rugby 7 Feminino  Inativo  

Rugby 7 Masculino  Ativo  

Ténis  Ativo  

Ténis de Mesa (equipas, pares, individual)  Ativo  

Voleibol Feminino  Ativo  

Voleibol Masculino  Ativo  

Xadrez  Inativo  

Dança  Ativo  

 

Núcleos Autónomos de Cursos Integrados 

Sigla  Nome  Estado  

NECC  Núcleo de Estudantes de Ciências da 

Comunicação  

Ativo  

NED  Núcleo de Estudantes de Desporto  Ativo  

ADNGB  Núcleo de Alunos de Genética e 

Biotecnologia  

Ativo  

NEL  Núcleo de Estudantes de Línguas  Ativo  

NUPSI  Núcleo de Estudantes de Psicologia  Ativo  

NEMEC  Núcleo de Estudantes de Engenharia 

Mecânica  

Ativo  
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NEUTAD  Núcleos de Estudantes de Engenharia 

Eletrotécnica e de Computadores  

Ativo  

NEC  Núcleo de Estudantes de Engª Civil  Ativo  

NEB  Núcleo de Estudantes de Biologia  Ativo  

NECM  Núcleo de Estudantes de 

Comunicação e Multimédia  

Ativo  

NEEZ  Núcleo de Estudantes de Engª 

Zootécnica  

Ativo  

NAEC  Núcleo de Alunos de Economia  Ativo  

NENOL  Núcleo de Estudantes de Enologia  Ativo  

NECN  Núcleo de Estudantes de Ciências da Nutrição  Ativo  

NEBioq  Núcleo de Estudantes de Bioquímica  Ativo  

NEBG  Núcleo de Estudantes de Biologia e Geologia  Ativo  

NENGB  Núcleo de Estudantes de Engenharia 

Biomédica  

Ativo  

NEA  Núcleo de Estudantes de Ambiente  Ativo  

NEBE  Núcleo de Estudantes de 

Bioengenharia  

Ativo  

NESS  Núcleo de Estudantes de Serviço Social  Ativo  

NEAGRO  Núcleo de Estudantes de Engenharia 

Agronómica  

Ativo  

NEG  Núcleo de Estudantes de Gestão  Ativo  

NEEI  Núcleo de Estudantes de Engenharia 

Informática  

Ativo  

NET  Núcleo de Estudantes de Turismo  Ativo  

NEEB  Núcleo de Estudantes de Educação Básica  Ativo  

NEASC  Núcleo de Estudantes de Animação Sócio 

Cultural  

Ativo  

NETAP  Núcleo de Estudantes de Teatro e Artes 

Performativas  

Ativo  

NEMACD  Núcleo de Estudantes de Matemática Aplicada 

à Ciência de Dados  

Ativo  

NEDS  Núcleo de Estudantes de Design Sustentável  Ativo  

 

Nota: A Direção da AAUTAD manterá o compromisso de fornecer todo o suporte 

necessário para a reativação e integração dos diversos núcleos e secções, mediante a 

submissão e análise, pelos órgãos competentes, de toda a documentação exigida pelos 

estatutos. 

Sócios Honorários da AAUTAD 

Reconhecidos como sócios honorários da AAUTAD pelo meritório desempenho das suas 

atividades em prol da comunidade estudantil, distinguem-se as seguintes personalidades: 

António Fontainhas Fernandes, Ex-Reitor da UTAD; 
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Doutor António Martinho, Ex-Governador Civil de Vila Real; 

Doutor Artur Vaz, Ex-Governador Civil de Vila Real; 

Doutor Manuel Nascimento Martins, Ex-Presidente Câmara Municipal de Vila Real; 

Engenheira Maria Ferreira, Ex-presidente AAUTAD; 

Engenheiro Miguel Queimado, Ex-Presidente da MAG; 

Engenheiro Rui Santos, Ex-presidente AAUTAD; 

Henrique Jorge Silva, Ex-Presidente da AAUTAD; 

Isabel Maria Soares Cardoso Monteiro, Funcionária AAUTAD; 

José Fernandes, Ex-Funcionário AAUTAD; 

Miguel Rodrigues, Ex-Administrador da UTAD; 

Padre João Curralejo;  

Professor Doutor Amadeu Fernandes; 

Professor Doutor Armando Mascarenhas, Ex-reitor da UTAD; 

Professor Doutor Carlos Alberto Sequeira, Ex-Reitor da UTAD; 

Professor Doutor Emídio Gomes - Reitor da UTAD; 

Sr. Luís Gonçalves, Ex-Funcionário S. T. UTAD; 

Sr. Rogério Monteiro, Ex-Funcionário S. T. UTAD. 

Dados 

Datas  
Fundação 1988  
Aniversário  24 de fevereiro  

 

Pessoas  
Sócios 
Honorários  

18  

Sócios 
Pagantes  

2075 

Funcionários  4  
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Atletas  294 
 

Secções  
Desportivas  1  
Culturais  5 

 

Visão Estratégia 

Departamentos 

Para o mandato do ano civil de 2026, a Direção da Associação Académica da UTAD 

organizará a sua atuação em nove departamentos, ajustando e redefinindo as suas 

estruturas para uma gestão mais eficiente e alinhada com os desafios e expectativas 

futuras. Reconhecendo a importância da evolução e a significativa contribuição dos 

departamentos nos últimos anos, propomo-nos a implementar mudanças estratégicas, 

fundindo áreas, criando abordagens e redefinindo objetivos. Com uma visão orientada 

para o futuro da AAUTAD, dos estudantes, da UTAD, de Vila Real e do país, 

apresentamos a seguinte estrutura organizacional:  

• Departamento de Ação Social, Saúde e Sustentabilidade 

• Departamento de Apoio às Tecnologias  

• Departamento de Comunicação e Imagem  

• Departamento de Desporto e Bem-estar  

• Departamento de Formação, Empreendedorismo e Internacionalização  

• Departamento de Núcleos e Secções  

• Departamento de Parcerias e Relações Externas  

• Departamento de Pedagogia e Política Educativa  

• Departamento Recreativo e Cultural 

Esta organização visa garantir uma atuação mais dinâmica, eficiente e adaptada às 

necessidades da comunidade académica, promovendo iniciativas inovadoras e 

sustentáveis ao longo do mandato.  
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• Departamento de Ação Social, Saúde e Sustentabilidade 

O Departamento de Ação Social e Sustentabilidade da Universidade de Trás-os-Montes 

e Alto Douro tem como missão promover o bem-estar integral da comunidade académica, 

aliando a promoção e prevenção da saúde ao compromisso com a sustentabilidade 

ambiental e social. Este departamento atua de forma transversal, implementando ações 

sociais, de saúde e de sustentabilidade, tanto no contexto universitário como na cidade de 

Vila Real, reforçando a ligação entre a academia e a comunidade local. 

O principal objetivo é criar ambientes saudáveis, inclusivos e sustentáveis dentro da 

universidade, promovendo o bem-estar físico, mental e social dos estudantes. Para tal, o 

departamento desenvolve projetos e iniciativas focadas na saúde mental, visando 

identificar necessidades, implementar estratégias de intervenção, reforçar a prevenção e 

garantir o apoio psicológico à comunidade académica. 

Paralelamente, o departamento é responsável por aplicar as diretrizes institucionais 

voltadas para a sustentabilidade, promovendo o uso responsável dos recursos naturais e a 

redução do impacto ambiental das atividades académicas. Através da sensibilização e 

educação ambiental, incentiva mudanças nos hábitos diários dos estudantes, fomentando 

atitudes conscientes e sustentáveis que contribuam para a preservação do meio ambiente 

e para o desenvolvimento sustentável. 

O Departamento de Ação Social e Sustentabilidade trabalha em estreita colaboração com 

a Pró-Reitoria, entidades de saúde e sociais, bem como com os núcleos, associações e 

secções da AAUTAD, promovendo a participação ativa da comunidade académica. Esta 

abordagem integrada reforça o compromisso da universidade com uma formação mais 

humana, responsável e sustentável, centrada no cuidado das pessoas e do planeta. 

Dia Internacional da Mulher - Caminhada Solidária  

Objetivos e Informações: No âmbito da comemoração do Dia Internacional da Mulher, 

será realizada uma atividade que contará com a participação da Associação Borboletas 
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ao Montes destinada ao cuidado de mulheres com cancro. O objetivo é promover a 

atividade física, a importância da igualdade, da dignidade e dos direitos das mulheres. 

Local: Passadiços do Corgo 

Data: 9 de março 

 

Dádivas de Sangue 

Objetivos e Informações: No âmbito da promoção da saúde e da cidadania ativa, serão 

mantidas as recolhas trimestrais de dádivas de sangue na Universidade, em parceria com 

os enfermeiros envolvidos na atividade de recolha. Assim, a comunidade académica 

contribui para o reforço das reservas de sangue de forma regular e sustentada. 

Local: UTAD 

Data: 24 de março e 28 de outubro 

 

 Semana da Saúde 

Objetivos e Informações: Envolver toda a comunidade em atividades de vários dias  que 

apele para a importância de uma boa saúde física e mental, focando temas como a 

importância da prática de exercício físico, alimentação saudável e inclusão social; 

Local: UTAD 

Data: a definir 

 

Banca de voluntariado 

Objetivos e Informações: A Banca de Voluntariado será desenvolvida em parceria com 

as Bancas de Voluntariado da UTAD, integrando-se na Feira de Emprego. O objetivo é 

promover uma ação estratégica de promoção da participação cívica e do envolvimento 

comunitário dos estudantes. Esta iniciativa consistirá na criação de um espaço dedicado 

à divulgação de instituições e projetos de voluntariado, permitindo que os estudantes 

conheçam diferentes oportunidades de intervenção social, comunitária, ambiental e em 

saúde, e possam inscrever-se ou obter informação direta sobre como participar. 

A Banca de Voluntariado funcionará como um ponto de ligação entre a universidade e as 

entidades da comunidade, facilitando o acesso dos estudantes a experiências de 



12 
 

voluntariado estruturadas, promotoras de competências pessoais, sociais e profissionais.  

Local: UTAD 

Data: a definir 

Recolha de papel  

Objetivos e Informações: Será implementada uma campanha de recolha de papel na 

Universidade, destinada a promover a sustentabilidade ambiental e a solidariedade social. 

Esta iniciativa consistirá na recolha do papel excedente utilizado pelos estudantes, 

encaminhando esse material para o “Banco de Papel por Alimento”. O papel recolhido 

será convertido em bens alimentares. Esta ação visa simultaneamente reduzir o 

desperdício, incentivar comportamentos ambientalmente responsáveis e fortalecer a 

participação cívica da comunidade académica. 

Local: não aplicável 

Data: a definir 

 

Dia da Criança  

Objetivos e Informações: No âmbito da celebração do Dia da Criança, a UTAD 

promoverá uma iniciativa dirigida a crianças de escolas da região, em colaboração com 

os núcleos de estudantes. A atividade será organizada em formato de experiência lúdico-

educativa inspirada no conceito de “Kidzania”, permitindo que os participantes explorem 

diferentes profissões, realizem tarefas simbólicas e participem em atividades interativas 

que estimulam a criatividade, a aprendizagem e a socialização. Esta ação visa 

proporcionar às crianças uma experiência imaginativa e educativa, promovendo o 

desenvolvimento de competências cognitivas e sociais, ao mesmo tempo que reforça a 

ligação da universidade com a comunidade e a sensibilização para a importância do 

conhecimento e da participação ativa. 

Local: UTAD 

Data: a definir 
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Visita a Lares e associações 

Objetivos e Informações: Será organizada uma visita a lares e associações da região, 

envolvendo a comunidade académica em atividades lúdicas, culturais e de convívio, com 

o objetivo de promover o contacto entre gerações, a inclusão social e o bem-estar dos 

utentes. Esta iniciativa visa reforçar os laços entre a universidade e a comunidade, 

estimulando a solidariedade, o voluntariado e a responsabilidade social, enquanto 

proporciona aos estudantes experiências práticas de cidadania e de intervenção social. 

Local: não aplicável 

Data: a definir 

 

Posto de Primeiros socorros de saúde nos eventos recreativos  

Objetivos e Informações: Nos eventos recreativos promovidos pela Universidade, será 

assegurada a presença de posto de primeiros socorros, contando com o apoio da Cáritas 

e de enfermeiros no âmbito de um projeto destinado a intervir em situações de risco e 

prestar suporte imediato aos estudantes. Esta medida visa reforçar a segurança e o bem-

estar dos participantes. 

Local: Recinto dos Eventos Académicos 

Data: a definir 

 

Posto de Primeiros Socorros Psicológicos nos Eventos Recreativos 

Objetivos e Informações: Posto onde serão prestados cuidados de primeiros socorros 

psicológicos durante as festas académicas, auxiliados pelo movimento “coletes laranja”;  

Local: UTAD;  

Data: a definir 
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Reflorestação da Serra do Alvão 

Objetivos e informações: Com o compromisso de restaurar ecossistemas e promover a 

sustentabilidade, iremos realizar uma ação de reflorestação. Em colaboração com o ICNF, 

iremos plantar árvores em áreas afetadas pelos incêndios, contribuindo para a recuperação 

dos espaços devastados.  

Local: Serra do Alvão 

Data: a definir 

Colocação de Eco-pontas  

Objetivos e informações: Para reduzir o impacte ambiental das pontas de cigarro 

descartadas incorretamente, iremos implementar eco-pontas/cinzeiros em pontos 

estratégicos do Campus. Esta iniciativa visa não só proporcionar um destino adequado 

para as beatas, mas também garantir que possam ser recicladas e reaproveitadas de forma 

sustentável.  

Local: UTAD;  

Data: a definir 

Recolha de pontas de cigarros  

Objetivos e informações: Conscientes dos impactes ambientais causados pelas beatas, 

iremos unir esforços para promover a conscientização e a ação direta em prol de um 

ambiente mais limpo e saudável para todos. Juntando toda a Academia, iremos percorrer 

o campus, recolhendo cada beata descartada de forma irresponsável, transformando essa 

ação em um passo significativo rumo à preservação do meio e à construção de uma 

comunidade mais sustentável.  

Local: Vila Real e UTAD;  

Data: a definir 
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Recolha de resíduos  

Objetivos e informações: Em parceria com a empresa multimunicipal Resinorte, iremos 

desenvolver as capacidades da separação dos resíduos. Garantindo a recolha, separação e 

pesagem de resíduos nos eventos académicos. 

Local: UTAD   

Data: Todos os eventos. 

Bolsa Eco-Eventos nos Eventos Recreativos 

Objetivos e informações: A Bolsa Eco Eventos é uma bolsa aberta à comunidade 

académica com o objetivo de promover a limpeza do recinto das festas académicas e 

incentivar a gestão responsável de resíduos. Esta iniciativa valoriza o envolvimento dos 

estudantes em ações de sustentabilidade ambiental e responsabilidade social. A bolsa 

prioriza alunos bolseiros, reforçando o apoio aos estudantes com necessidades 

económicas. A AAUTAD atribui esta bolsa como forma de promover a ação social, 

estimular a participação ativa dos alunos e garantir a limpeza e a correta gestão dos 

resíduos durante os eventos académicos. 

Local: UTAD 

Data: a definir 

Feira em 2ª mão 

A Feira de Segunda Mão é uma iniciativa de troca de bens entre estudantes, permitindo a 

reutilização de objetos em bom estado, como roupa, livros, material escolar e outros 

artigos. Esta atividade promove a economia circular, prolongando o ciclo de vida dos 

produtos e reduzindo o desperdício. Ao incentivar a partilha e a reutilização, a feira 

contribui para a sustentabilidade ambiental, diminui o consumo excessivo e fortalece o 

espírito de entreajuda e responsabilidade dentro da comunidade académica. 

Local: Largo do Pedrinhas 

Data: a definir 
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● Departamento de Apoio às Tecnologias 

O futuro digital é o pilar central da inovação e da integração académica, sendo essencial 

para oferecer conteúdos relevantes, acessíveis e tecnologicamente avançados aos 

estudantes.  

O Departamento de Apoio às Tecnologias assume a missão de desenvolver e sustentar 

projetos nas vertentes pedagógica, desportiva e infraestrutural, respondendo com 

agilidade às necessidades emergentes do contexto associativo e universitário. 

O objetivo primordial é capacitar a AAUTAD, as suas Secções e Núcleos para os desafios 

da era digital, assegurando que os estudantes tenham ao seu dispor as ferramentas 

necessárias para a vanguarda da inovação. O departamento foca-se na gestão e 

manutenção dos serviços informáticos, na modernização da presença digital da 

associação e no fomento de novas dinâmicas desportivas, com especial destaque para o 

ecossistema dos E-Sports, um setor em crescente relevância que combina competição, 

tecnologia e novas oportunidades de carreira para a comunidade estudantil. 

 

Dia dos E-Sports 

 

Objetivo e informações: Evento dedicado aos estudantes da UTAD e à comunidade 

jovem de Vila Real, onde os participantes poderão mergulhar no ecossistema dos 

desportos eletrónicos e compreender as diversas saídas profissionais deste setor em 

expansão, promovendo um dia de aprendizagem sobre alta performance, tecnologia e 

gestão de carreira. 

 

Local: online 

Data: 1º semestre  

 

Realização do Torneio 1v1 Rocket League 

 

Objetivo e informações: Realizar um torneio de Rocket League com o objetivo de gerar 

um momento de descontração e competição para os estudantes da UTAD. 

 

Local: online 

Data: 2º semestre  
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Realização do Torneio 1 vs 1 League Of Legends 

 

Objetivo e Informações: Realizar um torneio de League Of Legends com o objetivo de 

gerar um momento de descontração e competição para os estudantes da UTAD. 

 

Local: online 

Data: 2º semestre 

 

Realização do Torneio 1 vs 1 FC25 

 

Objetivo e Informações: Realizar um torneio de EA Sports FC 25 com o objetivo de 

gerar um momento de descontração e competição para os estudantes da UTAD. 

 

Local: Largo do Pedrinhas; 

Data: 2º semestre 

 

Realização do torneio 2 vs 2 CS2 

 

Objetivo e Informações: Realizar um torneio de CS2 com o objetivo de gerar um 

momento de descontração e competição para os estudantes da UTAD. 

 

Local: online 

Data: 2º semestre 

 

Lançamento da app da AAUTAD 

 

Objetivo e Informações: A aplicação móvel tem como principal objetivo melhorar a 

experiência dos sócios da AAUTAD, bem como, difundir toda e qualquer informação 

pertinente para os estudantes da academia. Engloba área de sócios, uma parte destinada 

ao desporto universitário, um calendário de atividades de núcleos e secções e informações 

acerca de eventos levados a cabo pela AAUTAD. 

 

Local: não se aplica 

Data: decorrer do mandato 
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Manutenção do site da AAUTAD 

 

Objetivo e Informações: Atualizar informações e melhorar os recursos do site da 

AAUTAD, com vista a torná-lo cada vez mais útil e de agradável utilização. 

 

Local: não se aplica; 

Data: decorrer do mandato. 

 

Suporte Digital  

 

Objetivo e Informações: Oferecer suporte digital a todos os departamentos da AAUTAD 

e núcleos, secções e associações, seja de forma presencial ou online. 

 

Local: não se aplica; 

Data: decorrer do mandato. 

 

 

● Departamento de Comunicação e Imagem 

 

O Departamento de Comunicação e Imagem tem como pilares os valores de projeção e 

transparência, com o objetivo de assegurar o acompanhamento completo das questões 

relacionadas com a academia transmontana. A sua missão é dinamizar a divulgação de 

informações essenciais para os estudantes, a comunidade académica e a cidade de Vila 

Real. 

Este departamento foca-se na promoção e divulgação de atividades, eventos, noticias e 

conteúdos relevantes da Associação Académica da UTAD (AAUTAD), dos núcleos, 

secções e associações, bem como da cidade de Vila Real. Através de uma comunicação 

clara, criativa e acessível, procura garantir inovação e transparência, especialmente em 

temas como desporto, ação social, inclusão, sustentabilidade no campus e outras 

iniciativas importantes. 
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Aumentar a comunicação das diversas modalidades que integram o 

desporto da UTAD 

Objetivos e Informações: Reforçar a comunicação das diversas modalidades desportivas 

da AAUTAD, promovendo maior visibilidade, envolvimento da comunidade académica 

e captação de novos atletas. 

Local: não aplicável; 

Data: decorrer do mandato. 

 

Manutenção de uma comunicação objetiva e de uma imagem 

transparente 

Objetivos e Informações: Pretendemos manter a comunicação da AAUTAD como uma 

fonte segura, clara e objetiva na qual os alunos possam confiar. Pretendemos também ser 

os mais transparentes possíveis na divulgação da nossa imagem; 

Local: não aplicável; 

Data: ao longo do mandato. 

 

Gestão e Dinamização das Redes Sociais (Facebook, Instagram, 

Youtube E Linkedin) 

Objetivos e Informações: Dinamizar a imagem da AAUTAD nas redes sociais 

expandido o público-alvo das páginas já́ ́́ existentes de forma a abranger o maior número 

de estudantes e estreitando a sua relação com a Associação Académica. Pretende-se, de 

igual forma, criar conteúdos que cativem a participação dos estudantes em eventos 

organizados pela Associação Académica e pela Universidade de Trás-os-Montes e Alto 

Douro. 

Local: não aplicável; 

 Data: ao longo do mandato. 
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Manutenção Do Programa UTALKS 

Objetivos e Informações: Partilhar com a academia histórias que marcaram quer a 

história da universidade quer o percurso de importantes alunos da academia. 

Local: não aplicável; 

Data: a definir. 

 

Criação de Novos Programas na Universidade FM 

Objetivos e Informações: A AAUTAD, enquanto maior associação recreativa, cultural 

e desportiva da região, teve o privilégio de já ter desenvolvido alguns programas na rádio 

Universidade FM. Deste modo, pretendemos criar programas de rádio, visando melhor 

informar quer os cidadãos da cidade quer alunos sobre as atividades da AAUTAD e da 

universidade em geral. 

Local: Universidade FM; 

Data: a definir. 

 

Produção de novos formatos audiovisuais para promoção de atividades 

Objetivos e Informações: Pretendemos encontrar novos meios audiovisuais para 

aprimorar a divulgação da atividade da AAUTAD. Em concreto, pretendemos encontrar 

novas formas de divulgação para a Semana Académica 2026 e para a Caloirada aos 

Montes 2026, bem como para as demais atividades. Igualmente, melhorando a divulgação 

da oferta formativa da universidade, pretendemos utilizar o nosso vasto alcance para 

incentivar novos alunos a ingressarem no ensino superior na UTAD. 

Local: não aplicável; 

Data: decorrer do mandato. 
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Dar a conhecer o espaço da Loja Académica  

Objetivos e Informações: Promover o conhecimento do espaço e dos produtos 

disponíveis. Esta estratégia inclui ainda a divulgação através de redes sociais destacando 

a variedade de artigos. 

Local: não aplicável; 

Data: não aplicável. 

 

Partilhar momentos vividos pela academia e celebrar as datas mais 

importantes 

Objetivos e Informações: Reforçar o espírito académico da UTAD através da partilha 

de momentos vividos pela academia e da celebração das datas mais importantes. 

Local: não aplicável; 

Data: não aplicável. 

 

Apoiar os núcleos, secções e associações na partilha de eventos de cariz 

pedagógico 

Objetivos e Informações: Divulgação de eventos de cariz pedagógico da AAUTAD, e 

dos seus núcleos e secções, garantindo maior alcance e participação da comunidade 

académica. 

Local: não aplicável; 

Data: durante o mandato. 
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Manter a linha gráfica da AAUTAD e assegurar o design de qualquer 

novo merchandising 

Objetivos e Informação: Manter a linha gráfica em todas as comunicações e produtos. 

Além disso, assegurar um design alinhado com a identidade da instituição em qualquer 

novo merchandising. 

Local: não aplicável; 

Data: não aplicável. 

 

Planeamento de campanhas criativas para redes sociais que destaquem 

eventos atividades da AAUTAD 

Objetivos e Informações: Criação de conteúdos dinâmicos, visuais apelativos e 

interativos, adaptados às diferentes plataformas digitais, de forma a aumentar o 

envolvimento dos estudantes, reforçar a identidade da AAUTAD e potenciar a divulgação 

das suas iniciativas de forma inovadora e impactante. 

Local: não aplicável; 

Data: durante o mandato. 

 

Incentivo à produção de vídeos ou fotografias que promovam os valores 

e iniciativas da associação. 

Objetivos e Informações: Envolver a comunidade estudantil, aumentar o alcance das 

publicações e reforçar a identidade da Academia através de uma comunicação visual 

autêntica e envolvente. 

Local: não aplicável; 

Data: durante o mandato. 
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● Departamento de Desporto e Bem-estar  

O Departamento de Desporto e Bem-Estar da UTAD desempenha um papel essencial na 

promoção do desporto e do bem-estar da comunidade académica. Organiza eventos 

desportivos formais e informais, proporcionando um ambiente recreativo e fomentando 

o espírito competitivo saudável. 

Além de incentivar a participação em torneios organizados pela FADU, o departamento 

assegura condições ideais para a prática desportiva das equipas académicas, garantindo 

infraestruturas adequadas e qualidade nos treinos. A promoção da atividade física 

contribui para a melhoria da qualidade de vida dos estudantes e reforça a presença da 

UTAD no panorama desportivo nacional. 

Com o apoio da Reitoria e dos Serviços de Ação Social, a AAUTAD trabalha 

continuamente para aprimorar e expandir as suas iniciativas, deixando um impacto 

positivo e duradouro para as futuras gerações. 

 

Participação nas Jornadas Concentradas e CNU’s da FADU 

 

Objetivos e Informações: Garantir as condições ideais para todos os atletas das 

diferentes modalidades, coordenando a logística e a gestão de recursos humanos, de modo 

a oferecer a todos os estudantes a possibilidade de participar em competições nacionais, 

contribuindo também para a promoção e valorização do nome da AAUTAD e da 

universidade. 

Local: a definir; 

Data: durante o mandato. 

 

UTAD CUP 

 

Objetivos e Informações: Incentivar a prática desportiva entre todos os estudantes da 

UTAD, promovendo também a interação e a convivência entre diferentes cursos. 

Organizar atividades abertas à participação de estudantes de ambos os géneros, 

aumentando assim o número de participantes envolvidos. 

 

Local: Nave dos Desportos; 

Data: todas as quartas de 04/03 a 22/03 exceto dia 01/04. 
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Realizar a II edição da UTAD Sports Summit 

 

Objetivos e Informações: Organizar um evento capaz de aproximar os estudantes e não 

estudantes ao mundo do desporto e bem-estar, através de palestras e outros eventos de 

cariz pedagógico. 

 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

Realizar os Jogos Sem Fronteiras 2026 

 

Objetivos e Informações: Organizar os Jogos sem Fronteiras como a primeira atividade 

de integração para os estudantes, proporcionando-lhes o primeiro contacto com a vida em 

Vila Real. Por ser a primeira experiência, esta iniciativa assume um papel crucial na 

receção dos novos alunos, permitindo-lhes conhecer colegas e fazer os primeiros amigos 

na nova cidade através das dinâmicas de grupo. 

 

Local: Parque Corgo; 

Data: Semana de Integração 2026. 

 

Promover atividades desportivas de cariz solidário 

 

Objetivos e Informações: Fomentar a prática desportiva aliada à solidariedade, 

promovendo a união académica enquanto se apoia causas sociais e a comunidade. 

 

Local: a definir; 

Data: ao longo do mandato. 

 

 

Desenvolver a estratégia de divulgação das modalidades da AAUTAD 

 

Objetivos e Informações: Reforçar a visibilidade das modalidades da AAUTAD, 

aumentando a participação estudantil e promovendo a imagem positiva do desporto 

universitário. 

Local: não aplicável; 

Data: ao longo do mandato. 
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Potenciar o envolvimento da região no desporto federado 

 

Objetivos e Informações: Promover a colaboração entre a comunidade local e o desporto 

federado, fortalecendo a presença regional e estimulando a participação desportiva. 

 

Local: a definir; 

Data: ao longo do mandato. 

 

Realizar o Rally Tascas 2026 

 

Objetivos e Informações: Realizar o rally tascas da semana académica de modo a 

organizar mais um evento capaz de juntar os estudantes e proporcionar um dia de convívio 

e diversão. 

 

Local: Cidade de Vila Real; 

Data: Semana Académica 2026. 

 

 

Organizar os Jogos Populares 2026 

 

Objetivos e Informações: Proporcionar momentos de convívio e interação entre 

estudantes através de jogos tradicionais, preservando a cultura local e promovendo o 

espírito de comunidade. 

 

Local: Cidade de Vila Real; 

Data: a definir. 

 

 

Criação de um evento de apresentação das equipas e atletas da 

AAUTAD 

 

Objetivos e Informações: Colaborar com os treinadores para identificar as necessidades, 

dificuldades e pontos a melhorar dos atletas, garantindo um acompanhamento próximo e 

uma compreensão clara de todos os aspetos relacionados com as equipas que representam 

a AAUTAD. 

 

Local: a definir; 

Data: decorrer do mandato. 
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Organização da XI Gala do Desporto 

Objetivos e Informações: Reconhecer e premiar o mérito desportivo universitário, 

celebrando o desempenho dos atletas e fortalecendo o espírito académico e a cultura 

desportiva. 

 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

 

• Departamento de Formação, Empreendedorismo e 

Internacionalização  

O Departamento de Formação, Empreendedorismo e Internacionalização foca-se em 

três áreas essenciais para o crescimento académico e profissional dos estudantes. O 

objetivo é proporcionar diversas oportunidades que os preparem para o mercado de 

trabalho, promovendo a aquisição de soft skills e competências valorizadas pelos 

empregadores.  

A principal meta é ampliar a oferta formativa disponível para a comunidade estudantil, 

complementando os currículos académicos. No que se refere ao empreendedorismo, 

pretende-se estreitar a ligação entre os estudantes e o mundo empresarial, incentivando 

o desenvolvimento de competências interpessoais e facilitando a sua entrada no 

mercado de trabalho.  

No âmbito da internacionalização, dá-se especial atenção à criação de oportunidades de 

contacto com contextos internacionais, nomeadamente através da promoção do 

Programa ERASMUS+. Além disso, procura-se melhorar a integração dos estudantes 

estrangeiros, auxiliando-os na adaptação ao campus e à cidade de Vila Real, tornando a 

sua experiência mais acessível e enriquecedora. 

 

Workshop de hábitos e uma rotina saudável para estudantes 

Objetivos e Informações: Promover hábitos de vida saudáveis, incentivar a construção 

de uma rotina equilibrada entre estudo e descanso, melhorar o foco, o bem-estar e o 

rendimento escolar dos estudantes, bem como desenvolver a sua autonomia e 

responsabilidade pessoal. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 
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Workshop de SPSS e de Excel 

Objetivos e Informações: Capacitar os participantes na utilização do software SPSS 3 

Excel para análise de dados estatísticos, fundamental para projetos académicos e 

investigações científicas. Desenvolver competências analíticas e interpretar resultados 

com rigor científico. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

Workshop de ferramentas digitais e escrita científica 

Objetivos e Informações: Apresentar ferramentas digitais úteis para a pesquisa e 

organização académica, desenvolver competências de escrita científica, melhorar a 

qualidade dos trabalhos escolares e promover o uso responsável e eficaz da tecnologia no 

contexto educativo. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

Workshop de Fotografia 

Objetivos e Informações: Introduzir os participantes aos princípios básicos da 

fotografia, desenvolver o olhar criativo, ensinar noções de enquadramento, luz e 

composição, bem como incentivar a expressão pessoal através da imagem. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

Workshop de simulação de uma entrevista de emprego 

Objetivos e Informações: Preparar os participantes para a transição do ensino superior 

para o mercado de trabalho, esclarecer dúvidas sobre o pós-licenciatura, desenvolver 

competências de comunicação em contexto profissional e treinar a realização de 

entrevistas de emprego através de simulações práticas. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 
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workshop de como escrever o relatório de estágio 

Objetivos e Informações: Orientar os participantes na estruturação e redação do 

relatório de estágio, esclarecer normas e critérios de avaliação, desenvolver 

competências de escrita académica e apoiar a organização clara e rigorosa do trabalho 

final. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

Palestra sobre a preparação para o mercado de trabalho 

Objetivos e Informações: Preparar os participantes para a entrada no mercado de 

trabalho, desenvolver competências essenciais como comunicação, postura profissional 

e organização, esclarecer expectativas dos empregadores e apoiar a construção de um 

percurso profissional mais consciente e estratégico. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

Workshop de primeiros socorros 

Objetivos e Informações: Capacitar os participantes para reconhecerem e avaliarem 

emergências comuns, ensinando-lhes a aplicar técnicas básicas e seguras de primeiros 

socorros e suporte à vida, para que possam agir com eficácia até a chegada de 

profissionais. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

Proposta de Parceria entre o GRIM e a AAUTAD: Programa de 

Mentoria para Estudantes Estrangeiros 

Objetivos e Informações: Criar um programa de mentoria que envolva os núcleos de 

estudantes de cada curso da UTAD, com o intuito de apoiar e integrar os estudantes 

estrangeiros que chegam à universidade. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 
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Public speaking 

Objetivos e Informações: Desenvolver competências de comunicação oral e reduzir a 

ansiedade associada a falar em público. Melhorar a capacidade de apresentação, 

argumentação e persuasão, essenciais para o contexto académico e profissional. 

Local: a definir; 

 Data: a definir. 

Literacia Financeira 

Objetivos e Informações: Fornecer conhecimentos básicos sobre gestão financeira, 

incluindo poupança, investimento e orçamento. Preparar os estudantes para uma vida 

financeira mais equilibrada e consciente das suas decisões económicas. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

Feira de Emprego 

Objetivos e Informações: Aproximar os estudantes do mercado de trabalho bem como 

dar-lhes a conhecer empresas onde poderão vir a exercer atividade profissional, 

futuramente. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

Formação COTS 

Objetivos e Informações: Capacitar os participantes para a correta operação e 

manutenção de tratores agrícolas, garantindo segurança e eficiência no manuseio. 

Abordar boas práticas de condução, prevenção de acidentes e regulamentação em vigor 

para operadores de máquinas agrícolas. 

Local: UTAD; 

Data: a definir. 

 

 



30 
 

 

 

Aula de Pilates estilo Puppy Yoga 

Objetivos e Informações: promover a atividade física, o bem-estar psicológico e a 

interação com animais. A atividade incentiva a adoção responsável de animais estando 

alinhada com associações de proteção dos mesmos. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

Workshop “Como fazer o IRS” 

Objetivos e Informações: capacitar os participantes a preencher a declaração de IRS de 

forma autónoma, assegurando a maximização dos benefícios fiscais, e fornecer os 

princípios essenciais da gestão de finanças pessoais para alcançar uma estabilidade 

financeira duradoura. 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

• Departamento de Apoio aos Núcleos, Secções e Associações 

O Associativismo desempenha um papel essencial na construção de uma academia unida 

e focada, tendo vindo a crescer e a consolidar-se ao longo dos anos. A nossa Universidade 

distingue-se pela forte cultura associativa e pela estreita ligação entre os Núcleos, Secções 

e Associações, que representam e defendem os interesses dos estudantes, promovendo a 

sua integração e participação ativa na vida académica.  

A relação entre estas estruturas é um reflexo da união dentro da nossa Universidade e 

deve ser valorizada como um pilar fundamental na resolução de desafios académicos. 

Para tal, incentivamos o debate e a discussão de problemáticas que permitam melhorar 

continuamente a experiência estudantil. O nosso objetivo é garantir apoio contínuo a estas 

entidades, disponibilizando os recursos necessários para o seu bom funcionamento e 

crescimento.  

Além disso, procuramos fortalecer as ligações entre os Núcleos, Secções e Associações 

através da promoção de atividades conjuntas, como palestras, eventos recreativos e outros 

projetos colaborativos. O Associativismo assume-se, assim, como um elemento central 

na dinâmica da academia, sendo responsável por um vasto leque de iniciativas ao longo 

do ano letivo.  
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Neste sentido, o Departamento de Apoio aos Núcleos, Secções e Associações tem como 

missão principal fomentar o desenvolvimento do associativismo, prestando suporte 

contínuo e atuando como intermediário entre estas estruturas e a Associação Académica 

da Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro (AAUTAD). Compromete-se ainda a 

ouvir as suas necessidades e a assegurar a sua formação e profissionalização, contribuindo 

para o seu progresso e impacto na comunidade académica. 

 

IX Gala do Associativismo 

Objetivos e Informações: Organização da nona gala dos Núcleos, Secções e 

Associações, com o objetivo de reconhecer e celebrar os representar dos estudantes em 

diversas áreas, destacando o seu papel essencial nos respetivos percursos. 

Local: A definir; 

Data: 3 de junho. 

 

7º Edição do Interact 

Objetivos e Informações: Realização da 7ª edição do Interact, uma atividade que 

promove a criação de espírito de equipa entre os diferentes núcleos e secções da 

Academia. O objetivo é reforçar a partilha de conhecimento e preparar os novos 

mandatos para os desafios futuros. 

Local: A definir; 

Data: 28 de setembro a 1 de outubro. 

 

Assembleia Geral de Núcleos e Secções 

Objetivos e Informações: Abertura de um espaço que visa a discussão e debate com o 

objetivo de promover a comunicação entre os núcleos e os representantes das escolas, 

procurando soluções para os problemas relacionados com o curso e o núcleo. 

Organização de Assembleias Gerais de Secções para acompanhar o funcionamento das 

suas estruturas e prestar apoio na resolução dos desafios que enfrentam. Realização de 

Assembleias Gerais com o Magnífico Reitor para dialogar sobre as questões mais 

relevantes. 

Local: Auditório do Pedrinhas; 

Data: A definir. 
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Manutenção da base de dados dos Núcleos e Secções 

Objetivos e Informações: Atualização dos dados e da documentação dos núcleos e 

secções. 

Local: Não se aplica; 

Data: A definir. 

 

Manutenção do Fundo de Apoio ao Planeamento de Atividades 

Objetivos e Informações: Manter o FAPA como instrumento essencial para apoiar 

atividades pedagógicas e culturais dos núcleos e secções. O apoio abre candidaturas nos 

dois semestres do presente mandato. 

Local: Não se aplica; 

Data: A definir. 

 

Motivar e auxiliar a ativação e integração dos Núcleos e Secções 

Objetivos e Informações: Apoiar e motivar a ativação e integração dos núcleos e 

secções em relação à Academia e à AAUTAD. 

Local: Não se aplica; 

Data: Não se aplica. 

 

Criação do Regulamento do Uso das Infraestruturas para Associações 

Objetivos e Informações: Criação de uma regulamentação que permita a associações e 

entidades externas à AAUTAD usufruir dos espaços, infraestruturas e transportes da 

Associação Académica. 

Local: Não se aplica; 

Data: Não se aplica. 

 

Sessão externa de integração dos Núcleos 

Objetivos e Informações: Criar uma atividade que procure a interação e maior relação 

entre núcleos da Academia. 

Local: Não se aplica; 

Data: Não se aplica. 
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• Departamento de Parcerias e Relações Externas  

O Departamento de Parcerias e Relações Externas constitui um pilar essencial para o 

desenvolvimento e valorização das iniciativas promovidas pela Associação Académica. 

Compromete-se a apoiar, não só os projetos da Direção, como também dos Núcleos, 

Secções e restantes estruturas da AAUTAD, bem como a contribuir para o fortalecimento 

da ligação à cidade de Vila Real. 

Este departamento assume ainda a responsabilidade de definir estratégias que promovam 

a Associação Académica, aproximando os estudantes dos diversos parceiros locais e 

nacionais. É fundamental que sejamos agentes dinamizadores do território onde estamos 

inseridos, garantindo que os estudantes possam usufruir de melhores condições e maior 

acessibilidade económica a serviços e experiências. 

 

Dinamização e divulgação do Cartão de Sócio da AAUTAD 

Objetivos e Informações: Angariar, reintegrar e formalizar parcerias, tanto a nível local 

como nacional, promovendo o comércio e os serviços associados. Pretende-se aproximar 

a AAUTAD dos seus sócios, aumentando os benefícios e vantagens disponíveis. 

Local: Não se aplica; 

Data: ao longo do mandato. 

 

Gestão e dinamização da Loja Académica 

Objetivos e Informações: Gerir e diversificar a oferta de produtos disponíveis na Loja 

Académica, garantindo uma seleção atrativa e adequada à Comunidade Académica. 

Procurar novas parcerias que permitam melhorar a qualidade e variedade dos bens 

disponibilizados. 

Local: Loja Académica da AAUTAD; 

Data: ao longo do mandato. 
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Garantia de parcerias e patrocínios para eventos promovidos pela 

AAUTAD 

Objetivos e Informações: Apoiar as atividades desenvolvidas pelos diversos 

Departamentos, Secções e Núcleos da AAUTAD, assegurando parcerias e patrocínios 

que contribuam para o sucesso e sustentabilidade dos eventos realizados. 

Local: Não se aplica; 

Data: ao longo do mandato.  

 

Divulgação da Academia e reforço institucional 

Objetivos e Informações: Renovar e estabelecer parcerias com órgãos de comunicação 

social e entidades locais, como a Câmara Municipal de Vila Real, promovendo uma 

divulgação conjunta das atividades académicas e culturais que decorrem na Universidade 

e na cidade. 

Local: Não se aplica; 

Data: ao longo do mandato. 

 

Kit Caloiro 2026 

Objetivos e Informações: Colaborar com o Departamento de Comunicação e Imagem 

no desenvolvimento de um Kit de Boas-Vindas destinado aos novos estudantes 

matriculados, integrando parceiros e ofertas úteis para a sua integração na Academia. 

Local: Não se aplica; 

Data: Setembro / Outubro de 2026. 

 

Implementação do Cartão Sócio Digital 

Objetivos e Informações: Continuar a colaborar com os Departamentos de Apoio às 

Tecnologias, Comunicação e Imagem na consolidação e melhoria da aplicação da 

AAUTAD, integrando funcionalidades orientadas para sócios e parceiros, nomeadamente 

o cartão sócio digital.  

Local: Não se aplica; 

Data: ao longo do mandato. 
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Melhoria e angariação de parceiros para as equipas de modalidades 

desportivas 

Objetivos e Informações: Angariar patrocinadores e parceiros que apoiem as equipas 

desportivas da AAUTAD, contribuindo para equipamentos, suplementação, lanches, 

material e outras necessidades essenciais ao desempenho das modalidades. 

Local: Não se aplica; 

Data: ao longo do mandato. 

 

Criação do Banco de Parceiros AAUTAD 

Objetivos e Informações: Apoiar as atividades dos núcleos e secções através da criação 

de um banco onde podem encontrar parceiros que se encontram disponíveis para apoiar 

as atividades dos núcleos e secções das academias. 

Local: Não se aplica; 

Data: ao longo do mandato.  

 

Balcão Móvel do Sócio 

Objetivos e Informações: Criar pontos móveis de atendimento e captação, com o 

objetivo de apoiar os sócios atuais e anteriores, promovendo a renovação de cotas e a 

criação de novos sócios, através do esclarecimento de dúvidas e do reforço da ligação 

entre a AAUTAD e a comunidade académica. 

Local: diferentes espaços do campus e eventos académicos; 

Data: ao longo do mandato de 2026. 

 

 

 

• Departamento de Pedagogia e Política Educativa  

A AAUTAD desempenha um papel essencial na representação dos estudantes junto dos 

diversos órgãos da Academia. O Departamento de Pedagogia e Política Educativa dedica-

se à defesa intransigente dos direitos dos alunos, promovendo uma comunicação 

transparente entre docentes e discentes. Procuramos sensibilizar os estudantes para os 

desafios que possam afetar o seu percurso académico, bem como analisar de forma 

minuciosa os documentos legislativos que regulam o seu estatuto. A nossa abordagem 
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assenta numa colaboração ativa com núcleos, secções e associações estudantis, além de 

fomentar a interação com outras academias a nível nacional. Internamente, incentivamos 

o debate e a troca de ideias, destacando a importância da retórica como uma competência 

essencial para o desenvolvimento dos estudantes. 

 

Inquérito à Academia sobre a Revisão do Regulamento dos Regimes 

Especiais 

Objetivos e Informações: Rever os diversos regimes especiais da academia, com o 

objetivo de implementar melhorias. 

Local: UTAD e Redes Sociais; 

Data: 2 a 16 de fevereiro de 2026. 

 

Guia do Estudante Informado 

Objetivos e Informações: Explicar estatutos, frequências, recursos, melhorias, exames, 

revisão de provas, ERASMUS+; funcionamento dos seus órgãos, ofertas da academia, 

linhas de apoio, etc; mapa e orientações da academia; posteriormente, sessão de 

esclarecimento desse documento com a provedora. 

Local: Não aplicável; 

Data: Início do Ano Letivo 2026/27 

 

Apresentação dos Resultados do Estudo da Habitação 

Objetivos e Informações: Apresentação dos resultados do estudo realizado sobre a 

habitação em Vila Real para a academia. 

Local: UTAD 

Data: 8 de abril de 2026 
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Programa SOS Estudante 

Objetivos e Informações: Fazer posts sobre todas as datas importantes. 

Local: Redes Sociais 

Data: No decorrer do mandato 

 

ENDA 

Objetivos e Informações: Participação no Encontro Nacional de Direções 

Associativas. 

Local: Coimbra. 

Data: 7 e 8 de março 

 

Dia Nacional do Estudante 

Objetivos e Informações: Promover um dia em cooperação com os núcleos para 

abordar temas que impactam a vida académica dos nossos estudantes. 

Local: UTAD 

Data: 24 de março 

         

Prepara o Teu Futuro 

Objetivos e Informações: Convidar as escolas secundárias (Escola Secundária Camilo 

Castelo Branco, Escola Morgado de Mateus, Escola Secundário de São Pedro, Escola 

João Paulo II); palestra/mesa-redonda com testemunhos sobre a entrada na faculdade e 

experiencias na mesma; convidar núcleos cada um com a sua “barraquinha” para mostrar 

os mesmos. 

Local: UTAD 

 Data: 6 de maio 
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• Departamento Recreativo e Cultural 

O Departamento Recreativo e Cultural tem como objetivo planear e dinamizar um 

conjunto diversificado de atividades recreativas que promovam a academia e a região 

transmontana, valorizando simultaneamente a cultura enquanto elemento central da 

identidade pessoal e social. Este compromisso confere-lhe um papel estruturante no seio 

da Associação Académica da UTAD.  

Compete a este departamento a integração da cultura no dia a dia dos estudantes, 

assumindo-a como um fator impulsionador da dinamização da cidade de Vila Real. Para 

isso, pretende cooperar com diversas entidades, aproveitando os apoios e recursos 

disponíveis, garantindo assim que todos os estudantes tenham acesso a eventos culturais 

e recreativos. Com um trabalho contínuo e dedicado, o objetivo é responder às 

necessidades culturais da comunidade académica transmontana, elevando o nível e a 

diversidade da oferta cultural. Sendo um dos departamentos-chave na atividade 

académica, cultural e económica da cidade, assim como na projeção da sua imagem, é 

essencial que todas as iniciativas sejam realizadas com profissionalismo e rigor. Além 

disso, destaca-se a importância de uma análise criteriosa das grandes festividades 

recreativas, com o propósito de torná-las cada vez mais rentáveis e sustentáveis. 

Paralelamente, há um forte compromisso em promover eventos cada vez mais ecológicos, 

reforçando a responsabilidade ambiental e social da associação.  

 

Arraial de Carnaval 2026 

 Objetivos e informações: O Arraial de Carnaval é destinado a todos os alunos da 

academia, de modo a celebrar esta data festiva. Os alunos desta academia têm um papel 

fundamental na elaboração desta festa, pois são os responsáveis pelas barraquinhas. Será 

realizado um concurso de máscaras. 

 

Local: Quinta Nossa Senhora de Lurdes; 

Data: 17,18 e 19 de fevereiro.  

 

 

Arraiais temáticos  

Objetivos e informações: Os arraiais temáticos têm a participação dos núcleos e 

secções da AAUTAD. Em cada arraial será abordada uma temática diferente.  

 

Local: Largo Pedrinhas; 

Data: a definir. 
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Arraial 24 Horas 

Objetivos e informações: Destinado a todos os alunos da academia, é um evento de 

carácter recreativo e cultural, promovido com o objetivo de fomentar o convívio 

académico, reforçar o espírito de comunidade entre estudantes e aproximar a academia 

da cidade de Vila Real. Pretende-se, através desta iniciativa, valorizar as tradições 

culturais e populares, promovendo momentos de partilha, lazer e integração ao longo de 

um período contínuo de 24 horas. 

 

Local: Lago da UTAD; 

Data: a definir. 

 

 Semana Académica 2026 

Objetivos e informações: Destinada a todos os alunos da academia, em especial a todos 

aqueles que terminam a sua vida universitária finalizando os respetivos cursos.  

É um evento que traz à cidade de Vila Real vários artistas de renome, desde bandas a DJs 

nacionais e internacionais, que complementam a diversão em todas as noites desta 

semana. Além do entretenimento noturno realizam-se várias atividades em paralelo, 

como a Monumental Serenata, a Missa da Bênção das Pastas e o Cortejo Académico. 

 

Local: Quinta Nossa Senhora de Lurdes; 

Data: 28 de abril a 3 de maio. 

 

Barraquinhas 2026 

Objetivos e informações: Estes dias festivos marcam o regresso dos estudantes à cidade 

de Vila Real e dá as boas-vindas aos novos estudantes que começam o seu percurso.  

 

Local: Vila Velha; 

Data: setembro de 2026. 

 

 

Caloirada aos Montes 2026  

Objetivos e informações: Tem como principal intuito dar, de uma forma recreativa, as 

boas-vindas aos novos estudantes desta academia, bem como criar um clima de 

confraternização e diversão entre os alunos da academia. Durante o evento, tem também 

lugar a Monumental Serenata e a Latada. 

 

Local: Quinta Nossa Senhora de Lurdes; 

Data: a definir. 
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Semana de Integração 

Objetivos e informações: Realizada no início do ano letivo, esta atividade é organizada 

pela AAUTAD com o objetivo de promover a integração dos novos estudantes acabados 

de ingressar na Universidade, proporcionando uma experiência diferente e interação com 

outros cursos e estudantes.  

 

Local: a definir; 

Data: setembro 2026. 

 

Agenda Cultural 2026  

Objetivos e informações: Sendo a Semana Cultural uma das atividades principais do 

nosso departamento, iremos organizar dois dias abertos a todos os estudantes da academia 

para tentar responder às necessidades culturais dos mesmos.  

 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

 Comemoração de dias festivos 

Objetivos e informações: O departamento pretende organizar várias atividades, de modo 

a assinalar dias festivos, tais como o Dia Mundial do Cinema, o Feriado Municipal de 

Vila Real e o Dia Mundial do Teatro. 

 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

 

Concurso de Bandas e Dj´s 

Objetivos e informações: A realização deste concurso tem como objetivo dar a 

oportunidade aos estudantes, bem como à comunidade em geral, de partilharem o seu 

talento a toda a academia e com a cidade de Vila Real, dando-lhes a oportunidade de atuar 

no palco da Semana Académica e da Caloirada aos Montes.  

 

Local: a definir; 

Data: a definir. 

 

Feira do Livro  

Objetivos e informações: A feira do livro visa a promoção da leitura da comunidade 

estudantil, estando, no entanto, também aberta a toda a comunidade de Vila Real.  

 

Local: Largo do Pedrinhas; 

Data: 13 de maio. 
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Considerações Finais 

O Plano de Atividades 2026 da Associação Académica da Universidade de Trás-os-

Montes e Alto Douro, assenta numa visão estratégica orientada para a valorização do 

estudante, a promoção da qualidade académica, o reforço do associativismo estudantil e 

o fortalecimento da ligação entre a academia, a comunidade local e a região. 

Num contexto académico e social em constante transformação, a AAUTAD propõe-se a 

desenvolver iniciativas que promovam a participação ativa dos estudantes, a igualdade 

de oportunidades, o bem-estar físico e mental, bem como o desenvolvimento pessoal, 

cultural e profissional da comunidade académica da UTAD. 

O desporto universitário constitui, também, um eixo estratégico da AAUTAD, enquanto 

instrumento de promoção do bem-estar, da coesão académica e da afirmação da UTAD 

no panorama desportivo nacional. Em 2026, a AAUTAD compromete-se a reforçar a 

prática desportiva competitiva e recreativa, a valorizar os atletas e equipas universitárias 

e a potenciar a participação nos Campeonatos Nacionais Universitários, promovendo o 

desporto como fator de inclusão, excelência e desenvolvimento integral dos estudantes. 

O plano para 2026 reflete um compromisso com a inovação, a sustentabilidade, a inclusão 

e a representatividade estudantil, procurando responder de forma eficaz aos desafios 

atuais do ensino superior, sem perder a identidade, tradição e valores que caracterizam a 

AAUTAD. 

As atividades previstas foram delineadas de forma realista e responsável, tendo em 

consideração os recursos disponíveis, a capacidade operacional da associação e a 

necessidade de uma gestão transparente e sustentável, promovendo simultaneamente 

parcerias estratégicas com entidades internas e externas à universidade. 

Este plano assume ainda como prioridade o reforço da proximidade com os estudantes, 

através de uma comunicação clara, acessível e contínua, incentivando o envolvimento 

nos núcleos, secções, projetos e eventos promovidos pela AAUTAD, enquanto principal 

estrutura representativa dos estudantes da UTAD. 

 


